
 恩福堂 2026-27 年度選立執事提名 

恩福堂同工執事會已通過 2026-27 年度執事人數定為 30 位。選立執事將於 2026 年
9 月 13 日的會友大會中舉行。 

 
現屆執事人數為 28 位，其中 11 位將會卸任、11 位於來屆仍為在任執事（在任），另

有 6 位執事因已完成首任兩年的任期，如他們願意繼續第二任兩年任期，就需要參與 2026-
27 年度執事選舉（重選）。因此，減去 11 位仍然在任執事的人數後，會友大會須選立多
19 位執事（重選+新選立），以達至執事人數定於 30 人的期望。 

 
據本堂組織章程細則 [5.2.3]，若最終合資格的提名候選人(重選+新選立)人數多於 19

位時，便會以差額選舉方式（多票者獲選）進行甄選。如在差額選舉中，若在最後兩位或超
過兩位候選執事出現同票的情況，同票的兩位或超過兩位將一起納入為當選的執事，屆時
2026-27 年度執事人數將會多於 30 人。 

 
本堂感恩現開始 2026-27 年度執事提名，提名期為 2026 年 3 月 29 日至 5 月 10

日。出任執事的資格為： 

1. 已成為恩福堂會友至少兩年，已受洗至少三年及已足三十歲（提前 3:6）； 

2. 有美好靈性及生活/家庭見證（徒 6:3；提前 3:4-7）； 

3. 有什一奉獻之習慣、事奉上忠心作好管家之本份； 

4. 需穩定出席主日崇拜及團契聚會，有美好團契或肢體生活，以致有足夠靈裡支持及
更有效服侍眾弟兄姊妹； 

5. 積極事奉神及服侍人；有愛人靈魂之負擔，傳福音之熱誠； 

6. 堅守真理，能與人同工（多 1:9）； 

7. 已婚者之配偶必須在信仰及靈性上與其同心同行、家人也必須支持其事奉； 

8. 情緒穩定（多 1:7）、成熟、信實、可靠。 

凡已成為恩福堂會友，認識有符合上述資格而其本人又願意作此事奉者，請填寫提名
表格交回教會行政主任收。  

恩福堂提名執事候選人程序  

由本教會之一位會友提名及另一會友和議 

↓ 

獲本教會牧師或傳道人推薦 

↓ 

獲同工會推薦 

↓ 

獲約見小組推薦及同工執事會確認 

↓ 

正式成為執事候選人 
 

2026-27 年度執事提名表格 
 

本人欲提名________________________弟兄/姊妹

作執事候選人，其所屬團契為：______________。

本人已獲得該弟兄/姊妹之同意，現請同工執事

會審核。 

 

提名人姓名：                                 

所屬團契：                                    

聯絡電話：                                        

簽署：                                            

 

和議人姓名：                                   

所屬團契：                                    

聯絡電話：                                        

簽署：                                            
 

 

 


